
Министерство труда и социаJIьной защиты
Российской Федерации

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА
ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

(Рострул)

Госуларственная инспекция труда
в Тамбовской области

ул. Рылеева, д.53 "В", г. Тамбов, 392003
Т ел:(47 52)5 8-0 1 -43, факс : ( 47 52)58-01 -4З

E-mai1 : git-tambov@yandex.ru

прЕдписАниЕ Jф 8-пп/201 6-|l15]ll |13l49lз

ll 30 ll июня 20 1б г,

ул. Рылеева, д. 53-В , г. Тамбов , обл.
Тамбовская , З9200З

Госуларственная инспекция труда в
тамбовской области

(место составления предписания)

Кому МБДОУ "ДЕТСКИИ САД J\Ъ 5 "ЗВОНОЧЕК"
(долrкность, фамилия, инициалы работолателя (его п;ffiffiнiЯ;;#".ъхfiн::т;.r;lхJir"..-".о лица, филиала. представительства.

В соответствии с Конвенцией Международной организации труда JtlЪ 81 об инспекции труда (|947
г.). ратифицированной Федёр€шьным законом от 11 апреля 1998 года NЬ 58-ФЗ, Труловым
кодексом Российской Федерачии, ФедерzIJIьным законом от 26 декабря 2008 года NЪ 294-ФЗ (О
защите прав юридических лиц и индивидуаJIьных предпринимателей rtри осуществлении
государственного контроля (надзора) и муниципаJtьного контроля) и Положением о Федеральной
службе по труду и занятости, утвержденным постановлением Правительства РоссиЙскоЙ
Федерации от 30.06.2004 года NЪ З24,

обязываю
устранить нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержаIцих нормы трудового права:

NNs

u,lл
Перечень требований об устранении нарушеЕий отмеченных в акте гlроверки

соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права

Срок выполнения
(указывается дата
выполнения дпя

каждого требования)
l Установить дни выплаты заработной платы в Правилах внутреннего

трудового распорядка МБДОУ" Щетский сад J\b5" Звоночек>.
оснгование: ч.6 cT.l36 Тк РФ

22.0-1.2016

2 Труловые договора работников Ананьевой А.А., Заробековой А.В.
Поляковой Н,Ф Каткововой Н.А., Клачковой Л.Н., Григорьевой
Н.П., Кенского А.С. привести в соответствии с требованиями
трудового законодательства.
основание: ст. 57 ТК РФ

22.0].20]'6



J Трудо""rе Логовора днаньевоЙ А.А., Заробековой д.в. , Поляковой

Н.Ф Каткововой н.д., Клачковой Л.Н. привести в соответствие с

требованИями трудОвого закоНодательстВа в часть режима рабочего
времени с учетом результатов аттестации рабочих мест,

основание ст,92 ТК РФ

22.01.2016

4 Про"зuесr" расчет и оплатить днаньевой Д.Д., Заробековой д.в. ,

Поляковой Н.Ф. Каткововой н.А., Клачковой Л.Н. сверхурочную

работу с 2014г.
основание: ст.152 ТК РФ

22.07.20|6

5 Обор*"rь трудовые отношения с днаньевой Д.Д., Заробековой

А.в. , Поляковой Н.Ф Каткововой Н.А., Клачковой Л.Н, в

соответствии с требованиями трудового законодательства.
основание ст.282 Тк РФ

22.07.2016

6 ПрЙо"rаuJIять доrrолнительные оплачиваемые отпуска Ананьевой
А.А., Заробековой А.В. , Поляковой Н.Ф. Каткововой Н.А.,
клачковой Л.н. с учетом результатов аттестации рабочих мест.

основание: ст.117 Тк РФ,

22.07.2016

О выполнении предrrисания сообщить по адресу:
Тамбовская , З9200Зул. Рылеева , д.ул. Рылеева , д. 53-В , г. Тамбов , обл. 53-В , г. Тамбов , обл.

Тамбовская , З92003
(алрес органа, должностного лица, вручи вшего предписание)

в срок до 26.07.2016 г. с приложением докУментов, подтвержДающих его надлежащее исполнение.

об административной ответственности, предусмотренной частью 2З статьи 19.5 Кодекса

Подпись должностного лица, исание Государственный инспектор труда (по

правовым вопросам) Госуларственной
инсrrекции труда в Тамбовской
области, Жалнина О. Н.

(должность, фамилия, инициалы. подпись,

30.06.2016
штамп)

Настоящее предписание получил й Жчпавлева Н.А. 'ay'.-"l/2. ?6
инициlL,Iы работодателя (его представrtтеля) получи предписание, подпись. дата]

отметка, если работодатель (его представитель) отказа]rся от поjIучения предписания,

подпись должностного лица, дата, личный штамп)

Сведения о направлении предписания по почте
(фамилия, инициацы адресата

Федерального закона от 26 декабря 2008 года лъ 294-ФЗ кО защите прав юридических лиц и

индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и

муниципального контроля>) вышестоящему должностному лицу Государственной инспекции

труда или ФедеРальной слуrкбЫ по труДУ и занятосТи в течение 15 дней со дня его получения,

либо обжаJIовано в суд в порядке, установленном частью 2 статъи 357 Трулового кодекса

Российской Федерации в течение 10 дней со дня его получения.

подпись должностного лица выдавшего (направившего) предписание



Госуларственный инспектор
30.0б,201б

отметка о

росам), Жалнина О. Н.

дата, личный штамп)

исания и принятых мерах

(свеления о результатах внеплановой проверке по контролю за выполнением

настоящего предписания или документaLпьно подтвержденные сообщения

работодателя (его прелставителя) о выполнении требований настоящего предписания или его

отдельных пунктов, отсрочки выполнения предrrисания (его отдельных пунктов),

мерах административного воздействия, гrринятых к работодателю в случае

невыполненшr им предписания (его отдельных пунктов) и другие сведения)

(должность, фамилия, инициалы" подпись, дата. .цичный штамп)


